Resultados encuesta evaluacion desempeiio director general 2025 Seccién 1: Gestién de las relaciones con el Patronato Seccién 2: Promocion de relaciones con el entorno e imagen de la Fundacion
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Patrono/a 1 3/23/2026 21:31 3/23/2026 21:34 andénimo 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Patrono/a 2 3/23/2026 21:37 3/23/2026 21:44 andénimo 10 8 10 10 9 10 7 8 10 8 8 9
Patrono/a 3 3/23/2026 22:00 3/23/2026 22:07 anénimo 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Patrono/a 4 3/24/2026 7:48 3/24/2026 7:50 andénimo 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Patrono/a 5 3/24/2026 7:45 3/24/2026 7:52 andénimo 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Patrono/a 6 3/25/2026 17:00 3/25/2026 17:02 andénimo 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 6
Patrono/a 7 3/25/2026 17:11 3/25/2026 17:20 andénimo 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Patrono/a 8 3/25/2026 18:09 3/25/2026 18:13 andénimo 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Patrono/a 9 3/25/2026 21:55 3/25/2026 21:57 anénimo 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
10.0 9.8 10.0 10.0 9.9 10.0 9.7 9.8 10.0 9.8 9.8 9.4
Media seccién 1 9.9 Media seccién 2 9.7

Observaciones

Patrono/a 1 Es una persona sobre la que pilota una muy buena imagen de la Fundacion en los diferentes agentes sociales y culturales de Navarra por su constante compromiso con la misma.

Patrono/a 2 Siempre esta disponible para responder las dudas y derivar los temas a las personas adecuadas. Tiene una dedicacion 24/24, una enorme disponibilidad y es un gran profesional.

Patrono/a 3 El cuestionario lo dice todo. Es una suerte poder contar como director general de la FCN con una persona excepcional, comprometida, trabajadora, sensible, dialogante, abierta y con vision de futuro que, ademas, crea un clima de trabajo propicio para poder exponer y desarrollar ideas y proyectos. Muchas gracias
Patrono/a 4 Realiza su trabajo de forma excelente. A mi juicio es justo destacar su profesionalidad, su solvencia, su talante y su dedicacion. Siempre esté dispuesto y disponible para trabajar por la fundacion.




